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CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA

RESOLUCAO N° 131/2024-DPPB/CS.

Dispée sobre o Curso de Formagio para a
Carreira de Defensor(a) Publico(a).

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA
PARAIBA-CSDP, no uso de suas atribui¢oes legais, nos termos da Lei n° 9.608/98, alterada
pela Lei n° 13.297/2016 e artigo 26, inciso III, da Lei Complementar Estadual da Paraiba n°
104/2012;

CONSIDERANDO que ao Conselho Superior da Defensoria Piblica do Estado do Paraiba
compete exercer as atividades consultivas, normativas e decisérias no dmbito da Defensoria
Publica do Estado da Paraiba, nos termos da Lei Complementar Federal n® 80/94 e dos Arts.
1 a 10 do Regimento Interno do Conselho Superior da Defensoria Piblica do Estado do

Paraiba;

CONSIDERANDO que um dos objetivos da Escola Superior da Defensoria Piblica da
Paraiba/-ESDPPB € preparar cursos preparatorios para ingresso na carreira de Defensor(a)
Pablico(a) aos aprovados no concurso publico, objetivando o treinamento especifico para o
desempenho das funcdes técnico-juridicas e nogoes de outras disciplinas necessdrias a

consecucao dos principios institucionais da Defensoria Puablica;

CONSIDERANDO a necessidade de proporcionar aos membros integrantes da carreira o
conhecimento sistematico a respeito da organizacaio e do funcionamento interno
da Instituicdo, bem como da realidade pratica da atuacao dos 6rgaos de execucao, visando
proporcionar uma visao geral da estrutura da Defensoria Piblica do Estado do Paraiba e
oferecer subsidios praticos para o exercicio do cargo nas principais 4reas de atuacio da

Instituicao;
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RESOLVE:

Art. 1°. A participacio do(a) defensor(a) piiblico(a) no Curso de Formagio para a Carreira de

Defensor Publico ¢ obrigatéria e serd precedida de convocagio, sempre que necessario.

§1°. Haverd a convocacio dos(as) defensores(as) publicos(as) por meio de Portaria expedida

pelo(a) Defensor(a) Piblico(a)-Geral do Estado, para participagio no Curso de Formacao.

§2°. A participacao dos(as) Defensores(as) Piblicos(as) nos eventos e demais atividades
desenvolvidas no Curso de Formagdo realizado pela Escola Superior da Defensoria Piiblica
da Paraiba — ESDPPB deverd ser prioritdria, salvo motivos relevantes a serem analisados pela

Defensoria Publica do Estado.

Art. 2°. O curso de preparagao a carreira serd organizado e promovido pela Escola Superior
da Defensoria Piblica da Paraiba — ESDPPB e objetivara treinamento especifico para o
desempenho das funcgoes técnico juridicas, integrado com nocdes fundamentais de tematicas

necessdrias a consecucao dos principios institucionais da Defensoria Piblica.

Art. 3°. O Curso de Formacao para a carreira de Defensor(a) Piblico(a) do Estado tera a

duracdo de 2 (dois) anos.

Art. 4°. As atividades serdo organizadas em torno de trés eixos:
[ - curso de preparacao inicial;
I - formacao continuada;

III - projeto de pratica social.

Art. 5°. O curso de preparacdo inicial serd realizado apOs a posse do(a) Defensor(a), terd
duracao de até 60h/aula e englobara:

I —a apresentacio da instituicdo e de seus 6rgaos, bem como das atribuicoes institucionais;

RICS
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Il — a participacao do Setor de Informética e Imprensa;

[II — a participacao da Ouvidoria Geral da Defensoria Piblica para apresentacdo do trabalho e

procedimento de controle social;

IV — a orientacdo prdtica, por meios de oficinas tematicas relacionadas ao trabalho do(a)
Defensor(a) Piblico(a).

§1°. Todo o conteddo programdtico do Curso de Formagido nessa primeira etapa serd
precedido de divulgacao no sitio eletrénico da Instituicao e e-mail institucional de todos(as)

o0s(as) participantes, caso haja.

Art. 6°. A formacao continuada serd realizada pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, com,

no minimo, trés encontros ao longo do ano.

§1°. Nos encontros periddicos, poderdao ser realizados semindrios, palestras, oficinas,
discussao de casos concretos, atividades em grupo, dentre outras.

§2°. O aproveitamento do curso de preparacdo serd avaliado através da frequéncia nas
atividades realizadas, sendo considerado satisfatério quando a presencga for igual ou superior a

13% .

Art. 7°. O projeto de pritica social, detalhado no Anexo I desta Resolugéo, serd desenvolvido
sem prejuizo das atividades ordindrias do(a) Defensor(a) e nao acarretard o pagamento de
diarias ou gratificacoes.

§1°. A avaliacio deste eixo do Curso de Formacio serd feita de forma continua, desde a
concepcao do projeto até o seu término.

§2°. Os(As) Defensores(as) poderio desenvolver o projeto em grupo de até 4 (quatro) pessoas,
desde que tenha abrangéncia também na drea em que estiver atuando ou apresente justificativa
sobre a impossibilidade desse alcance.

§ 3°. O prazo para idealizacdo e apresentacdo do projeto a comissao avaliadora € de 12 (doze)
meses, seguido de igual prazo para implantacdo, execucio e apresentagio de relatério final.

§4°. Como sugestdo de estrutura para o projeto a ser elaborado, consta modelo no Anexo II

T

desta Resolucao.
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Art. 8°. Para que haja aproveitamento satisfatorio no Curso de Formagdo a carreira, os(as)
Defensores(as) Pablicos(as) deverdo obter o conceito minimo em, pelo menos, dois eixos do

Curso.

Art. 9°. Concluido o Curso de Formagao para a carreira de Defensor(a) Piblico(a) do Estado,
a relacdo das pessoas participantes, com o ndmero de horas-aulas letivas e as respectivas listas
de presenca e relatérios de atividades, serao encaminhados a Corregedoria Geral para

apreciacao.

Art. 10. As disposicoes desta Resolucio terdo efeitos para o préximo Curso de Formacio.

Art. 11. Esta Resolucd@o entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Sessoes do Conselho Superior da Defensoria Piblica do Estado da Paraiba, Jodo
Pessoa, 27 de fevereiro de 2024.

MARIA MADALENA ABRANTES SILVA
residente do Conselho Superior
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ANEXO 1

A Escola Superior da Defensoria Piblica da Paraiba — ESDPPB tem a responsabilidade legal
de promover o Curso de Formacao para a Carreira de Defensor(a) Pdblico(a), o qual engloba
uma variedade de atividades tedricas e préticas destinadas aos(as) Defensores(as) Piiblicos(as).
Entre essas atividades, destaca-se o projeto "Iniciativa Social: Impulsionando A¢des para a
Promocido da Justica Social". Esse projeto tem como objetivo desenvolver projetos com
praticas exitosas de promocdo do acesso a justica de grupos vulnerabilizados, a partir da
interacao com a comunidade local, entidades da sociedade civil, liderancas, movimentos
sociais e usudrios do servico piblico da Defensoria Piblica, aprimorando a capacidade critica,
reflexiva e de elaboracao de solucoes para situacoes afetas as atribuicdes institucionais dos(as)

Defensores(as).

O projeto é uma acdo concreta alinhada com as atribuicdes previstas na Lei Complementar
Federal n® 80/1994. Suas premissas incluem a construcao dial6gica, em que Defensores(as) e
comunidade sdo sujeitos do processo; o conhecimento das demandas do Planejamento
Estratégico; a compreensao da realidade por meio de escuta; engajamento e participagdo nos
movimentos sociais locais, além da escolha de temas que atendam as necessidades reais e

despertem o interesse dos(as) Defensores(as).

E fundamental destacar que o projeto ndo se trata de uma monografia teérica, mas sim de uma
pritica desenvolvida a partir de problemas concretos no local de trabalho e no exercicio das
atribuicoes institucionais. Ele busca preparar os(as) Defensores(as) Piblicos(as) para atuar em

uma conjuntura especifica, lidando com diversas atribuicoes e metodologias complexas.

A atuacao da Defensoria Piblica é fundamental para a defesa da populacdo carente, muitas
vezes desconfiada dos servicos piblicos e com pouco conhecimento do Sistema de Justica.
Isso gera casos desafiadores, judicialmente dificeis ou sem solugdo, marcados por estigmas e
preconceitos. Diante desse contexto, o projeto visa capacitar os(as) Defensores(as)

Publicos(as) para lidar com situacdes complexas e diferenciadas.

Projeto de Intervengiio Social: Impulsionando A¢des para a Promogio da Justica Social

Objetivo Geral: T
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Incentivar e aprimorar nos(as) Defensores(as) Piblicos(as) a habilidade de andlise critica e
reflexiva, a partir do entendimento do impacto da raga, classe e género na estruturacdo do
Sistema de Justiga. Concretizar o papel da instituigdo para além da reproducio do Direito
posto, buscando a promogdo da justica social, com enfoque na resolucio efetiva dos
problemas que afetam individuos ou grupos vulnerabilizados por meio da identificacio de

violagoes e na busca de solucdes primordialmente extrajudiciais para combaté-las.

Objetivos Especificos:
Propiciar vivéncia especifica e individualizada das atribuigdes institucionais da Defensoria
Publica com uma abordagem humanizada.

Evidenciar que a consolidacio da Defensoria Pdblica como instituicio depende da
compreensao concreta das violagdes de direitos enfrentadas por pessoas e grupos

vulnerabilizados.

Facilitar o didlogo/encontro e miituo reconhecimento com integrantes dos movimentos sociais
locais, entidades, organizacdes nao governamentais, féruns, liderancas, associacoes e usuirios

do servico.

Difundir o papel da instituicao promovendo a integracio e acolhimento pleno de individuos e
grupos em situacdo de vulnerabilidade na estrutura institucional, assegurando que essas

pessoas possam vislumbrar uma nocdo de pertencimento a instituicao.

Estimular préticas e acOes criativas e uma postura propositiva diante das dificuldades de

atuacio encontradas.

Temas sugeridos para o trabalho:
Aperfeicoamento Institucional;

Infincia e Juventude;

Direitos Humanos;

Promocao e Defesa dos Direitos da Mulher;

Combate a Discriminacao, Racismo e Preconceito;
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Atuacao criminal e Situacao Carcerdria;
Agririo e Ambiental;

Familia;

Consumidor:

Idoso;

Pessoas com Deficiéncia;

Habitacao e Urbanismo;

Violéncia contra a mulher;

Outras tematicas que envolvam atuacao institucional.

Cronograma:

O prazo para elaboracdo, aprovacdo e execucao do projeto seguird o calendério divulgado

pela ESDPPB.

Metodologia:

O(A) Defensor(a) Pdblico(a) escolherd um dos temas de trabalho, elaborando um projeto de
aciio concreta até o final do primeiro ano de estdgio probatério. O projeto deve identificar um
problema ou situagdo a ser abordado e descrever a forma de atuagdo para atingir possiveis
solucdes ou execucdo de ideias ou atividades. A compatibilizacdo com as atribuigdes

funcionais € essencial, sem suspensao destas ou qualquer pagamento adicional.

A identificacio do problema serd realizada por meio do conhecimento das demandas,
encontros e conversas com entidades ou liderancas locais, contando com organizacoes ou
pessoas de referéncia. O projeto pode ser elaborado individualmente ou grupos de até 4
(quatro) pessoas com divisdo igualitiria de tarefas e participagdo efetiva de todos os(as)

Defensores(as) participantes.

O projeto serd apresentado 2 ESDPPB, devendo incluir titulo, autoria, tema de trabalho, local

de realizacdo, introducdo, diagndstico da situacdo, objetivos, desenvolvimento e acoes, ¢

AL
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cronograma de execugao.

Supervisio:

A ESDPPB aprovard a proposta de projeto e, em conjunto com os Niicleos Especializados e

Corregedoria, supervisionara todas as etapas.

A elaboracao e execucao do Projeto de Pritica sao de inteira responsabilidade dos(as)
Defensores(as) em estigio probatério. Os recursos envolvidos na implantacio do projeto
podem provir de parcerias ou de custeio préprio, conforme disponibilidade orcamentdria e

aprovacao do setor competente.



