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RESOLUCAO N° 79/2022-DPPB/CS.

Regulamenta a Gratificacdo de Atividade
Especial — GAE, descrita no artigo 243 da
Lei Complementar 104/2012 e
regulamenta, no ambito da Defensoria
Pablica, a Gratificacio de Direcio
Superior prevista no artigo 68 da Lei
Complementar 058/2003 -GDS, e da
outras providéncias.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais, com o poder normativo que lhe foi conferido
pelo art. 102 da Lei Complementar Federal n.° 80 de 12 de janeiro de 1994, com as
alteragdes da Lei Complementar Federal n.° 132, de 7 de outubro de 2009, bem como pelo
art. 26, inciso III da Lei Complementar Estadual n.° 104, de 23 de maio de 2012;

Considerando a autonomia administrativa e funcional da Defensoria Publica do Estado,
conforme § 2° do art. 134, da Constitui¢do Federal, e art. 7° da Lei Complementar estadual
n°® 104, de 23 de maio de 2012;

Considerando a fun¢io normativa do Conselho Superior no dmbito da Defensoria Publica
do Estado, conforme disposto no art. 26, incisos III e IV, da Lei Complementar estadual n°
104, de 23 de maio de 2012;

Considerando a necessidade de disciplinar a Gratificagdo de Atividades Especial — GAE,
prevista nos incisos I e II do artigo 243 da Lei Complementar 104/2012, de 23 de maio de
2012;

Considerando a necessidade de disciplinar, no ambito da Defensoria Publica, a Gratificaggo
pelo Exercicio de Gabinete, prevista na Subsegdo VIII, art. 68 da Lei Complementar
58/2003 e da LC 77/2007;

Considerando os termos do Acorddo AC2 — TC —02413/2021 TCE PB;
Considerando a necessidade de permanente organizagio e aperfeicoamento dos servigos

auxiliares de apoio administrativo para garantir um adequado e eficiente funcionamento da
Defensoria Publica;

RESOLVE:

Art.1° - Fica instituida a jornada de trabalho dos servidores da Defensoria Publica do Estado
da Paraiba, efetivos, comissionados, requisitados de outros Orgdos Publicos, ou esferas de
Poder, na forma estabelecida abaixo:
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I — Expediente tnico: das 07h:00 as 13h:00 ou 12h:00 as 18h:00 — segunda feira a quinta
feira. As sextas férias das 8h:00 as 14h:00

II - Expediente integral: das 08h:00 as 12h:00 ¢ 13h:00 &s 17h:00 - segunda feira a quinta
feira. As sextas férias das 8h:00 as 14h:00

Paragrafo Unico: Em caso de necessidade do servigo, podera ser alterada a jornada de
trabalho dos servidores, obedecida a carga horaria minima e maxima, fixada no art. 1°
exceto nas hipdteses de servigo extraordindrio, quando o limite maximo podera ser ampliado
em até duas horas por dia de servigo.

Art. 2° -A Gratificagdo de Atividades Especial — GAE, prevista nos incisos I e II do artigo
243 da Lei Complementar 104/2012, de 23 de maio de 2012 e a Gratificagdo pelo Exercicio
de Gabinete, prevista na Subse¢do VIII, art. 68 da Lei Complementar 58/2003 e da LC
77/2007, serdo diferenciadas de acordo com o duplo expediente, o regime integral, o nivel
de escolaridade e a natureza peculiar das atribuigdes.

Paragrafo Unico: Para concessdo de gratificagdo, sera considerado o necessério
desempenho do servigo em regime de expediente tinico ou integral e dedicag@o exclusiva.

Art. 3° - Os servidores puiblicos enquadrados nos incisos I e/ou II do artigo 243 da LC
104/2012, que ocupam cargos de assessoramento gerencial, cargos de gerenciamento
instrumental, cargos de suporte estrutural e fung¢des de apoio administrativo, fardo jus a
gratificagdo pecuniaria de forma ndo cumulativa com o disposto no Art. 5° da presente
Resolugdo.

§ 1° - A gratificacdo de que trata a presente Resolucdo serd representada por 04 (quatro)
niveis, assim distribuidos:

I -GAEL, a qual correspondera a 50% (cinquenta por cento) do vencimento bésico inicial;
II - GAE2, a qual correspondera a 100% (cem por cento) do vencimento bésico inicial;

IIT - GAE3, a qual correspondera a 150% (cento e cinquenta por cento) do vencimento

béasico inicial e
IV -GAE4, a qual correspondera a 200% (duzentos por cento) do vencimento basico inicial.

§2° - Podera ser contemplado com a GAEI, o servidor que desempenhar suas atribuigdes em
regime de expediente Unico e dedicagdo exclusiva em atividades de apoio administrativo
basico, recebendo e encaminhando autes processuais, digitagdo de textos, preenchimento de
formularios, informagdes.
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§3° - Podera ser contemplado com a GAE2, o servidor que desempenhar suas atribui¢gbes em
regime de expediente tinico e dedicagdo exclusiva em atividades de apoio administrativo
basico e apoio operacional, encaminhamento de autos processuais, digitagdo de textos,
preenchimento de formuldrios, informagdes, elaboragdo de minutas de correspondéncias e
despachos, consultas de banco de dados, controle e tramitagdo de documentos, e outras
atividades determinadas pela chefia imediata.

§4° - Poder4 ser contemplado com a GAE3, o servidor que desempenhar suas atribui¢des em
regime de expediente integral e dedica¢do exclusiva em atividades de apoio administrativo
intermediario e apoio gerencial, fornecendo auxilio administrativo aos setores,
compreendendo, entre outras, a producdo, transmissdo e organizagdo de documentos e
arquivos, inclusive eletronicos, responsabilizagdo de comunicagdes entre 6rgdos, exercendo
tarefas de apoio técnico que lhe sejam conferidas, outras atividades determinadas pela chefia
imediata.

§5° - Podera ser contemplado com a GAE4, o servidor que desempenhar suas atribui¢des em
regime de expediente integral e dedicagfo exclusiva em atividades de apoio administrativo
avancado e apoio gerencial, fornecendo auxilio administrativo aos setores, compreendendo,
entre outras, a produgdo, transmissfo e organizag¢do de documentos e arquivos, inclusive
eletronicos, exercendo tarefas de apoio técnico que lhe sejam conferidas, elaborar e analisar
relatorios e expedientes internos, executar servigos e outras atividades determinadas pela
chefia imediata.

Art. 4° - Nenhum servidor percebera valor inferior ao piso nacional, ficando concebido o
direito de perceber complemento de remuneragéo equivalente a sua respectiva compensagao,
até regulamentagdo da LC 77/2007, retroagindo os seus efeitos a 01 de janeiro de 2022.

Art. 5° - A gratificacdo prevista no art. 68 da LC 58/2003 sera devida de forma nfo
cumulativa aos servidores que ocupem cargos de Dire¢éio Superior enquadrados no Anexo II
da LC 77/2007, ficando regulamentada nos seguintes termos.

§ 1° - A gratificagdo de que trata o caput serd representada por 05 (cinco) niveis, assim
distribuidos:

I - GDS1, a qual correspondera a 100 % (cem por cento) da soma do vencimento bdsico e
sua respectiva representagao;

IT - GDS2, a qual correspondera a 180% (cento e oitenta por cento) da soma do vencimento
basico e sua respectiva representacio;

IIl - GDS3, a qual corresponderd a 200% (duzentos por cento) da soma do vencimento
basico e sua respectiva representagéo;

III - GDS4, a qual correspondera a 235% (duzentos e fxinta e cinco por cento) da soma do
vencimento basico e sua respectiva representagdo e
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IV - GDS3, a qual corresponderé a 270% (duzentos e setenta reais) da soma do vencimento
basico e sua respectiva representacao.

§2° - Podera ser contemplado com a GDSI, o servidor que desempenhar suas atribui¢des em
regime de expediente tinico e dedicagfo exclusiva em atividades de apoio administrativo
basico, secretariar, desempenhar e realizar tarefas que lhe sejam conferidas pela Chefia de
Gabinete e Secretaria de Gabinete.

§3° - Podera ser contemplado com a GDS2, o servidor que desempenhar suas atribuigdes em
regime de expediente tnico e dedicagio exclusiva em atividades de apoio administrativo
bésico e apoio operacional, secretariar, desempenhar e realizar tarefas junto a Chefia de
Gabinete, Secretaria de Gabinete e as SubDefensorias Publicas Gerais.

§4° - Podera ser contemplado com a GDS3, o servidor que desempenhar suas atribui¢des em
regime de expediente integral e dedicagfo exclusiva em atividades de apoio administrativo
intermedidrio em assessoramento financeiro e contabil, assessoramento especifico de
conhecimento proprio, defesas administrativas internas e junto aos orgéos de fiscalizagdo, a
Chefia de Gabinete, as SubDefensorias Publicas Gerais, a Corregedoria Publica Geral € a
Administragio Superior da Defensoria Publica.

§5° - Poder4 ser contemplado com a GDS4, o servidor que desempenhar suas atribui¢des em
regime de expediente integral e dedicagdo exclusiva em atividades de apoio administrativo
avancado a Chefia de Gabinete, as SubDefensorias Publicas Gerais, a Corregedoria Puablica
Geral e a Administragdo Superior da Defensoria Publica, responsabilizando-se pela
elaboracdo de trabalhos técnicos especializados, assessoramento especifico de conhecimento
proprio, defesas administrativas junto aos 6rgdos de fiscalizagfo e judicidrio, elaboragéo de
projetos, minutas de resolugdes e de atos administrativos e assessoramento contabil.

§6° - Podera ser contemplado com a GDSS5, o servidor que desempenhar suas atribuigdes em
regime de expediente integral e dedicacio exclusiva em atividades de apoio administrativo e
juridico avangado de natureza peculiar e apoio gerencial junto a Dire¢do Superior da
Defensoria Publica.

Art. 6.°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, passando seus efeitos a
vigorar a partir do més de margo de 2022.

Sala das Sessdes do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado em 24 de fevereiro

de 2022. %
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Presidente do Conselho Superior da Defensoria Publica



